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Cilem je podpofit pedagogy
materskych skol ve zvySovani kvality
jejich kazdodenni prace pfi vzdélavani
a vychoveé déti, a to prostfednictvim
odborné vedené supervize.

Matefska Skola vyuZije sluzbu
skupinové supervize v celkovém
rozsahu 20 hodin za skolni rok
doplnénou o individualni supervizi v
celkovém rozsahu 10 hodin za Skolni
rok.

Skupinové supervize se zucastni
alespon polovina pedagogického
sboru.

V pripadé, ze polovina pedagogického
sboru ¢ita vice nez 8 pedagogu, je
mozné Sablonu volit ndsobné.
Pedagogicti pracovnici materskych
Skol, véetné vedoucich pedagogickych
pracovniku

30 hodin prace supervizora v
materské Skole

1. sken prezencni listiny ucastnikd
supervize, podepsané statutarnim
organem skoly s uvedenim celkového
poctu pedagogickych pracovnik(
Skoly;

2. Cestné prohlaseni statutarniho
organu, Ze supervizor neni
kmenovym zaméstnancem materské
Skoly (a nebyl kmenovym
zameéstnancem materské skoly ani
pred zahdjenim realizace projektu),



splnuje kvalifikacni pozadavky a Ze
supervize probéhla dle domluvy
uvedené ve smlouveé;

3. popis prabéhu jednotlivych
supervizi.

Dokladani vystupt pro kontrolu na

misté 1. origindl prezencéni listiny Gcastnik(
supervize, podepsané statutarnim
organem Skoly s uvedenim celkového
poctu pedagogickych pracovnik
Skoly;
2. original smlouvy/objednavky o
poskytnuti sluzeb supervize;
3. prosta kopie dolozeni splnéni
kvalifikace supervizora (VS diplom,
dokument/y dokladajici 6 let praxe,
potvrzeni o absolvovani vycviku

Podrobna specifikace Sablony:

Metodicky vyklad:

Cilem supervize je pomoci pedagogickému sboru materské skoly reflektovat a
zkoumat proces své prace a tymové spoluprace, uvazovat o své pracovni roli,
svych potrebach, problémovych situacich, emocich a vztazich v materské skole.
Podpora supervizora ma nasledné dopad do praxe pedagogu, a to zejména v
oblastech odborného pristupu k détem, rodi¢dm a dalsim osobdm, zvySovani
efektivity metod prace (zlepSovani kvality ve vzdélavani), osobnostni odborny rust,
dusevniho zdravi, pozitivniho psychosocialniho klimatu Skoly. Supervize pomaha
resit zakladni otazky profesionalni prace predskolnich pedagogu.

Skupinova supervize bude probihat v celkovém rozsahu 20 hodin za 10 po sobé
jdoucich mésicu, ve kterych probiha vyuka (doporucovana forma realizace 2
hodiny 1krat za mésic = 10 supervizi za dobu, po kterou probiha aktivita).
Individualni supervize pak bude probihat v celkovém rozsahu 10 hodin za 10 po
sobé jdoucich mésic(, ve kterych probiha vyuka (v souctu za vSechny pedagogy,
ktefi individualni supervizi absolvuiji).

Sablona je uréena pro alespori polovinu pedagogického sboru. Aby byla supervize
dostatecné ucinna, je mozné za podminky, Ze polovinu pedagogického sboru tvori
vice nez 8 pedagogu, Sablonu volit ndsobné. Je rozhodnutim reditele Skoly, zda v



pripadé, Ze polovinu pedagogického sboru tvofi napr. 9-10 pedagogu, zvoli
Sablonu 1krat a celd skupina bude podporena spole¢né 30 hodinami supervize,
nebo zda zvoli Sablonu 2krat, pedagogy rozdéli a kazda skupina bude podporena
30 hodinami supervize zvlast16.
16 Vlystupem aktivity je 30 hodin prace supervizora v MS. Bude-li $ablona zvolena
2krat, musi se jednat o celkem 60 hodin prace supervizora v MS (tj. 30 hodin pro
kazdou skupinu).
Individualni supervizi absolvuji pracovnici po dohodé s vedenim materské Skoly.
PoZadavky na supervizora:
e je absolventem magisterského vysokoskolského vzdélani v oblasti
psychologickych, pedagogickych nebo socidlnich véd anebo |ékarstvi;
e po dosazeni pozadovaného vzdélani ma nejméné 6 let praxe ve vzdélavani Ci
v pomahajici profesi (v oblasti pfimé prace s klienty);
e absolvoval vycvikovy program v supervizi ukonéeny zavérecnou zkouskou;
¢ neni kmenovym zaméstnancem materské skoly, ktera realizuje projekt, (a
nebyl kmenovym zaméstnancem materské skoly ani pred zahajenim
realizace projektu).

Specifikace vystupu aktivity (indikdatoru vystupu):
Popis prlibéhu jednotlivych setkani
Popis pribéhu je tfeba dolozit jak ze supervize skupinové, tak supervize
individualni. Vzor dokumentu bude zvefejnén na webovych strankdch MSMT
nejpozdéji pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Soucasti dokumentu
bude i ¢estné prohlaseni statutarniho orgdnu, Zze supervizor neni kmenovym
zameéstnancem materské skoly (a nebyl kmenovym zaméstnancem materské Skoly
ani pred zahajenim realizace projektu), splfiuje kvalifikacni pozadavky a Ze
supervize probéhla dle domluvy uvedené ve smlouvé.
Smlouva/objednavka o poskytnuti sluZzeb uzaviena mezi materskou skolou a
supervizorem, nebo mezi materskou Skolou a zaméstnavatelem supervizora bude
kromé béznych identifikacnich udaji obou stran obsahovat minimalné:

e pozadavek na 30 hodin prace supervizora v materské skole;

e registracni Cislo a nazev projektu;

e Jlogolink OP VVV.

Vybér pedagogickych pracovnik(:
Za vybér pedagogickych pracovnik(, kteti se ucastni supervize, odpovida reditel
Skoly.



